
Na podstawie art. 13 ust.1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie 
ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119 ze zm.) informuję, że administratorem Pani/Pana danych osobowych 
jest Powiatowy Urząd Pracy w Słubicach. Dane przetwarzane są w celu realizacji zadań przez urząd. Ma Pani/Pan m.in. prawo 
do dostępu, sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana 
danych osobowych. Więcej informacji, w tym do kontaktu z inspektorem ochrony danych znajdzie Pani/Pan na stronie Biuletynu 
Informacji Publicznej Powiatowego Urzędu Pracy w Słubicach w zakładce "informacje o podmiocie" - "Ochrona Danych 
Osobowych" (bip.pupslubice.pl) oraz na tablicy ogłoszeń (parter) w siedzibie urzędu (PUP, ul. Mickiewicza 3, 69-100 Słubice). 

 

___________________________________________________________ 
Imię i Nazwisko / Nazwa podmiotu powierzającego pracę cudzoziemcowi 

 
___________________________________________________________ 
adres siedziby albo miejsca pobytu stałego 

 

Oświadczenie podmiotu powierzającego pracę cudzoziemcowi, czy zachodzą 
okoliczności, o których mowa w art. 13 ust. 1 pkt 1 lit. c-g ustawy o warunkach 

dopuszczalności powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 
(Dz.U. z 2025 r. poz. 621) 

 
*Niepotrzebne skreślić  
 
Zgodnie ze stanem faktycznym oświadczam, że podmiot powierzający pracę 
cudzoziemcowi/osoba, która działała w jego imieniu: 

⎯ był/nie był* prawomocnie ukarany(a) za wykroczenie określone w art. 84 ust. 3–5 
ustawy o warunkach dopuszczalności powierzania pracy cudzoziemcom na 
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2025 r. poz. 621); 

⎯ w ciągu 2 lat od prawomocnego ukarania za wykroczenie, o którym mowa w art. 84 
ust. 1 ustawy o warunkach dopuszczalności powierzania pracy cudzoziemcom na 
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2025 r. poz. 621) był/nie był* ponownie 
prawomocnie ukarany za czyn określony w tym przepisie; 

⎯ był/nie był* prawomocnie skazany(a) za przestępstwo, o którym mowa w art. 218–
221 lub art. 225 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny (Dz.U. z 2025 r. 
poz. 383); 

⎯ był/nie był* prawomocnie skazana za przestępstwo, o którym mowa w art. 270, art. 
271, art. 272, art. 273 lub art. 275 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny; 

⎯ był/nie był* prawomocnie skazany(a) za przestępstwo, o którym mowa w art. 189a 
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny, lub skazany(a) w innym państwie za 
przestępstwo, o którym mowa w Protokole o zapobieganiu, zwalczaniu oraz karaniu 
za handel ludźmi, w szczególności kobietami i dziećmi, uzupełniającym Konwencję 
Narodów Zjednoczonych przeciwko międzynarodowej przestępczości 
zorganizowanej, przyjętym przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych 
dnia 15 listopada 2000 r. (Dz.U. z 2005 r. poz. 160); 

Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.  
 
Zostałem poinformowany, że klauzula ta zastępuje pouczenie organu o odpowiedzialności 
karnej za składanie fałszywych oświadczeń. 
 
 
___________________                           _________________________________________ 
 data     podpis podmiotu  

powierzającego pracę cudzoziemcowi 

POUCZENIE 

Oświadczenie dotyczy podmiotu powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi, który składa w 

powiatowym urzędzie pracy w celu wpisu do ewidencji oświadczeń oświadczenie podmiotu 

działającego jako agencja pracy tymczasowej o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi w 

charakterze pracownika tymczasowego, oświadczenie o powierzeniu wykonywania pracy 

cudzoziemcowi. Oświadczenie składane pod rygorem odpowiedzialności karnej nie może zostać 

złożone przez pełnomocnika niebędącego prokurentem podmiotu powierzającego wykonywanie pracy 

cudzoziemcowi. 

https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4zdcobrgi4deltqmfyc4nzyga2tsojwge&refSource=hyp

