Analiza
dziatalnosci i oferty szkoleniowej instytucji szkoleniowych woj. podlaskiego posiadajacych wpis
do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (RIS) — w okresie od 01.01.2021r. - 31.12.2021r.

1. Liczba instytucji szkoleniowych w 2021r. zarejestrowanych w RIS w woj. podlaskim:

W Rejestrze Instytucji Szkoleniowych woj. podlaskiego w analizowanym okresie:

= zarejestrowane byty 384 instytucje szkoleniowe, natomiast tgcznie z oddziatami i filiami — 419,
= wpis do RIS uzyskaty 52 instytucje,

= zrejestru wykreslono 44 instytucje.

Instytucje szkoleniowe w woj. Podlaskim stanowig 2,4% ogétu instytucji szkoleniowych
zarejestrowanych w RIS w Polsce.

Ponizsza tabela prezentuje liczbe instytucji szkoleniowych w powiatach woj. podlaskiego.

Liczba instytucji szkoleniowych w powiatach woj. podlaskiego:

Powiat Razem
augustowski 12
biatostocki 26
bielski 7
grajewski 11
hajnowski 5
kolnenski 3
tomzynski a4
moniecki 4
sejnenski 2
siemiatycki 8
sokolski 7
suwalski 3
wysokomazowiecki 9
zambrowski 6
m. Biatystok 195
m. tomza 36
m. Suwatki 46

RAZEM 384

W 2021r. najwiecej instytucji szkoleniowych zarejestrowanych byto w Biatymstoku — 195 i stanowity
one 59,8% ogdtu instytucji w wojewddztwie. Najmniej instytucji byto w powiecie siemiatyckim —
2 (0,5%).

2. Liczba instytucji szkoleniowych (tacznie z oddziatami i filiami) w podziale na:

— publiczne — 29 (7%),
— niepubliczne — 390 (93%).



3. Liczba instytucji szkoleniowych (tacznie z oddziatami i filiami) wedtug formy
organizacyjnej:

Ustugi szkoleniowe oferowaty przede wszystkim instytucje prowadzone przez osoby fizyczne -
219 (52,2%), ponadto w ogdlnej liczbie zarejestrowanych instytucji szkoleniowych (tgcznie
z oddziatami i filiami) to:
— 90 - stowarzyszenie, fundacja, spotka oraz inna osoba prawna, w tym Zaktad Doskonalenia
Zawodowego (21,7%),
— 45 —inna forma organizacyjna (np. spétka cywilna) (10,7%),
— 31 - placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego (7,4%),
— 15— centrum ksztatcenia zawodowego / centrum ksztatcenia zawodowego i ustawicznego (3,6%),
— 8 —zaktady pracy (1,9%),
— 6 —uczelnia/kolegium (1,4%),
— 4 —Szkota ponadpodstawowa (1,0%),
— 1 - placéwka naukowa/badawcza.

4, Liczba instytucji szkoleniowych (tacznie z oddziatami i filiami):

— posiadajgcych akredytacje lub znak jakosci — 117 (28%),

— wpisanych do ewidencji prowadzonej przez jednostke samorzadu terytorialnego — 71 (17%),

— prowadzacych badanie jakosci/efektywnosci szkoler — 361 (86%),

— oferujacych szkolenia finansowane za srodkéw EFS — 130 (31%),

— przeprowadzajgcych egzamin sprawdzajacy po zrealizowanym szkoleniu — 298 (71%),

— przeprowadzajacych egzamin sprawdzajacy po przeprowadzonym przyuczeniu do pracy — 28 (7%),
— szkolacych bezrobotnych na zlecenie urzedu pracy — 92 (22%).

5. Tematyka szkolen w ofercie instytucji zarejestrowanych w RIS.

Dla potrzeb ewidencji instytucji szkoleniowych przyjeto klasyfikacje ofert wedtug ustalonych z géry
(opisanych w rozporzadzeniu) kategorii szkolen — 34 obszarow tematycznych w celu ujednolicenia
obszaréow szkoleniowych w RIS z zestawem kategorii, jaki zostat przyjety w statystyce publicznej dla
badania szkolen oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy.

Oferta instytucji szkoleniowych wedtug obszaréw szkolenia.

1 Podstawowe programy ogodlne, w tym: ksztatcenie 14
umiejetnosci pisania, czytania i liczenia

2 Rozwdj osobowosci i kariery zawodowe;j 311

3 Szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu 110

4 Sztuka, kultura, rzemiosto artystyczne 21

5 Nauki humanistyczne (bez jezykéw obcych) i spoteczne, w 13

tym: ekonomia, socjologia, psychologia, politologia,
etnologia, geografia
6 Jezyki obce 128
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Dziennikarstwo i informacja naukowo-techniczna
Sprzedaz, marketing, public relations, handel
nieruchomosciami

Rachunkowosé, ksiegowos¢, bankowosé, ubezpieczenia,
analiza inwestycyjna

Zarzadzanie i administrowanie

Prace sekretarskie i biurowe

Prawo

Nauki o zyciu i nauki przyrodnicze, w tym: biologia,
zoologia, chemia, fizyka

Matematyka, statystyka

Informatyka i wykorzystanie komputeréw

Technika i handel artykutami technicznymi, w tym:
mechanika, metalurgia, energetyka, elektryka, elektronika,
telekomunikacja, miernictwo, naprawa, konserwacja
pojazdéow

Gornictwo i przetwdrstwo przemystowe, w tym: przemyst
spozyweczy, lekki, chemiczny

Architektura i budownictwo

Rolnictwo, lesnictwo, rybotéwstwo

Weterynaria

Opieka zdrowotna

Opieka spoteczna, w tym: opieka nad osobami

niepetnosprawnymi, starszymi, dzie¢mi, wolontariat
Ochrona wtasnosci i 0s6b
Ochrona $rodowiska
Ustugi hotelarskie, turystyka, rekreacja
Ustugi gastronomiczne
Ustugi fryzjerskie, kosmetyczne
Ustugi krawieckie, obuwnicze
Ustugi stolarskie, szklarskie
Ustugi transportowe, w tym: kursy prawa jazdy
Pozostate ustugi
BHP
Nauka aktywnego poszukiwania pracy
Inne obszary szkolen
RAZEM:

2
115

87

100
40
59

194
220

95
41

237
43

18
27
9
81
384
9
10
526
65
180
7
126
3282

W roku 2021 instytucje szkoleniowe wystapity z ofertg tagcznie 3 282 szkolen.

Najczesciej pojawiajgce sie w ofercie zarejestrowanych instytucji kierunki/obszary tematyczne

szkolen (powyzej 100 zgtoszonych propozyc;ji) to:

— ustugi transportowe, w tym: kursy prawa jazdy — 526 (16%),



—  ustugi fryzjerskie i kosmetyczne — 384 (11,7% wszystkich ofert),

—  rozwdj osobowosci i kariery zawodowej — 311 (9,5%),

—  opieka zdrowotna — 237 (7,2%),

— technika i handel artykutami technicznymi, w tym: mechanika, metalurgia, energetyka,
elektryka, elektronika, telekomunikacja, miernictwo, naprawa, konserwacja pojazdéw — 220
(6,7%),

— informatyka i wykorzystanie komputeréow — 194 (5,9%),

—  BHP-180 (5,5%),

—  jezyki obce — 128 ( 3,9%),

—  sprzedaz, marketing, public relations, handel nieruchomosciami — 115 (3,5%),

—  szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu — 110 (3,4%),

—  zarzadzanie i administrowanie — 100 (3,1%),

Ponadto — 126 (3,8%) propozycji szkoleniowych wykazanych zostato przez instytucje szkoleniowe

w ,,innych obszarach szkolen”.

Najrzadziej reprezentowane obszary (ponizej 10 propozycji) w zbiorze ofert szkoleniowych to:
— dziennikarstwo i informacja naukowo-techniczna — 2,
nauki o zyciu i nauki przyrodnicze, w tym: biologia, zoologia, chemia, fizyka — 3,
— weterynaria -3,
— matematyka, statystyka — 4,
— nauka aktywnego poszukiwania pracy — 7,
— ustugi hotelarskie, turystyka i rekreacja—9,
— ustugi krawieckie, obuwnicze — 9.

6. Obszary szkolenia wedtug tematyki ofert przygotowania zawodowego dorostych:
‘lp.  Obszarszkolenia  Lliabastkolen

1 Rozwdj osobowosci i kariery zawodowej 12 ‘
Ustugi fryzjerskie, kosmetyczne 12
Podstawowe programy ogdlne, w tym ksztatcenie 8
umiejetnosci pisania, czytania i liczenia

4. Ustugi gastronomiczne 5

5. Inne obszary szkolen 5

6. Nauka aktywnego poszukiwania pracy 3

7. Sprzedaz, marketing, public relations, handel 2
nieruchomosciami

8. | Opieka spoteczna, w tym” opieka nad osobami 2
niepetnosprawnymi, starszymi, dzie¢mi, wolontariat

9.  Architektura i budownictwo 2

10.  Zarzadzanie i administrowanie 2

11.  Sztuka, kultura, rzemiosto artystyczne 1

12.  Szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu 1

13. Opieka zdrowotna 1



7. Kadra dydaktyczna w zarejestrowanych instytucjach szkoleniowych:

Liczba zatrudnionych wyktadowcéw/treneréw ogétem — 4 025, w tym zatrudnieni:
- w petnym wymiarze czasu pracy — 666 (12,4%),
- W niepetnym wymiarze czasu pracy — 3 359 (87,6%).

8. Baza lokalowa, jej wyposazenie i Srodki dydaktyczne, bedace w dyspozycji instytucji
szkoleniowych (tacznie z oddziatami i filiami).

Stan bazy lokalowej i sprzetu, jakimi dysponowaty instytucje szkoleniowe:
e sale wykfadowe:

—wiasne — 120 instytucji (28,6%),

—wynajmowane — 163 instytucje (39,0%),

—witasne i wynajmowane — 136 instytucji (32,4%).
e pomieszczenia warsztatowe i wyposazenie dydaktyczne:

—wtasne — 140 (33,4%),

—wynajmowane — 96 (22,9%),

—witasne i wynajmowane — 183 (43,7%).

e 299 (71,3%) instytucji szkoleniowych deklarowato posiadanie wtasnego sprzetu komputerowego,
natomiast 100 (23,9%) - wtasnego i wynajmowanego, 13 (3,1%) instytucji szkoleniowych podato,
iz wynajmowato sprzet, natomiast 7 (1,7%) wykazato brak sprzetu komputerowego.

Powszechny byt takze dostep instytucji szkoleniowych do sieci teleinformatycznych. Dysponowato

nim 399 (95,2%) instytucji, z kolei brak dostepu wykazato 20 (4,8%) instytucji.

Nalezy dodaé¢, ze 220 (52,5%) instytucji szkoleniowych zawierato umowy z pracodawcami na

realizacje czesci praktycznej programu szkolenia.

9. Uczestnicy szkolen.

W 2021r. w szkoleniach organizowanych przez podlaskie instytucje szkoleniowe wzieto udziat
ogo6tem — 131 132 osoby, w tym 2 004 (1,5%) na zlecenie urzedu pracy.
a) Liczba uczestnikow przygotowania zawodowego dorostych wyniosta — 2 089 oséb, w tym
w ramach:
—  praktycznej nauki zawodu dorostych — 681 o0sdb (0,5% ogdtu przeszkolonych),
—  przyuczenia do pracy dorostych — 1 408 oséb (1,1% ogotu przeszkolonych),
b) nieodptatnej pomocy polegajgcej na informowaniu o sytuacji na rynku pracy i zapotrzebowaniu
na kwalifikacje udzielono 6 191 osobom, co stanowi 4,7% wszystkich uczestnikdw szkolen.

Analize opracowano na podstawie raportu dotyczgcego instytucji szkoleniowych woj. podlaskiego aktywnych
w okresie od 2021.01.01 - 2021.12.



